
 

หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต 

สาขาวิชาการเปนผูประกอบการและการจัดการสมัยใหม 

(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568) 

.................................................. 

 

ชื่อสถาบันอุดมศึกษา   มหาวิทยาลัยภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

ชื่อคณะ     คณะบริหารธุรกิจ 

 

ขอมูลทั่วไปของหลักสูตร 

 

1. ชื่อหลักสูตรและสาขาวิชา 

 1.1 ชื่อหลักสูตร (ภาษาไทย) หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต   

สาขาวิชาการเปนผูประกอบการและการจัดการสมัยใหม 

1.2 ชื่อหลักสูตร (ภาษาอังกฤษ) Bachelor of Business Administration 

   Program in Entrepreneurship and Modern Management 

 

2. ชื่อปริญญาและสาขาวิชา 

2.1 ชื่อเต็ม  (ภาษาไทย) บริหารธุรกิจบัณฑิต (การเปนผูประกอบการและ 

การจัดการสมัยใหม)  

(ภาษาอังกฤษ) Bachelor of Business Administration 

 2.2 ชื่อยอ  (ภาษาอังกฤษ) บธ.บ. (การเปนผูประกอบการและการจัดการสมัยใหม) 

(ภาษาอังกฤษ) B.B.A. (Entrepreneurship and Modern Management) 

 

3. วิชาเอก (ถามี) 

  มี  (ถามี โปรดระบุ)   

 ไมม ี

 

4. หลักสูตรมีสภาวิชาชีพใหการรับรอง (ถามี) 

 4.1   ม ี (ถามี โปรดระบุ) 

ชื่อหนวยงาน.............................................................................................................................. 

4.2   ไมมี 
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5. ผลลัพธการเรียนรูของหลักสูตร (Program Learning Outcomes: PLOs) 

แผนการศึกษาปกติ (4 ป) 

ผลลัพธการเรียนรูของหลักสูตร 

PLO1 สื่อสารดวยภาษาไทยและภาษาอังกฤษได 

PLO2 วางแผนชีวิตเพื่อเปนพลเมืองที่ดีในศตวรรษที่ 21 ได 

PLO3 แสดงออกพฤติกรรมการมีภาวะผูนํา และปฏิบัติงานรวมกับผูอื่นได 

PLO4 แสดงออกพฤติกรรมการมีจิตสาธารณะรวมพัฒนาชุมชน และสิ่งแวดลอมได 

PLO5 แสดงออกพฤติกรรมการริเริ่มสรางสรรค และความเปนผูประกอบการได 

PLO6 เรียนรูตลอดชีวิต และพัฒนาทักษะเพ่ือการเรียนรูอยางตอเนื่อง 

PLO7 เลือกใชเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการทํางานได 

PLO8 อธิบายองคความรูพื้นฐานทางดานบัญชี การเงิน การตลาด และการจัดการได 

PLO9 นําองคความรูพื้นฐานทางดานบัญชี การเงิน การตลาด การจัดการ มาใชกับงานดานบริหารธุรกิจ

ได 

PLO10 เลือกใชเทคโนโลยีสารสนเทศทางดานธุรกิจได 

PLO11 ปฏิบัติตามหลักธรรมาภิบาลทางธุรกิจ 

PLO12 อธิบายองคความรูทางการจัดการและการเปนผูประกอบการได 

PLO13 ประยุกตใชองคความรูทางการจัดการและการเปนผูประกอบการได 

PLO14 เลือกใชเทคโนโลยีดิจิทัลในการสืบคนและนําเสนอในงานธุรกิจได 

PLO15 แสดงบุคลิกภาพของการเปนผูบริหารและการเปนผูประกอบการได 

PLO16 วิเคราะหองคความรูทางดานการจัดการและการเปนผูประกอบการไปใชในการปฏิบัติจริงได 

PLO17 ประเมินกระบวนการจัดการและการพัฒนาธุรกิจเพื่อใชในการตัดสินใจทางธุรกิจได 

PLO18 ออกแบบธุรกิจเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืนได 
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แผนการศึกษาแบบสหกิจศึกษา 

ผลลัพธการเรียนรูระดับหลักสูตร 

PLO1 สื่อสารดวยภาษาไทยและภาษาอังกฤษได 

PLO2 วางแผนชีวิตเพื่อเปนพลเมืองที่ดีในศตวรรษที่ 21 ได 

PLO3 แสดงออกพฤติกรรมการมีภาวะผูนํา และปฏิบัติงานรวมกับผูอื่นได 

PLO4 แสดงออกพฤติกรรมการมีจิตสาธารณะรวมพัฒนาชุมชน และสิ่งแวดลอมได 

PLO5 แสดงออกพฤติกรรมการริเริ่มสรางสรรค และความเปนผูประกอบการได 

PLO6 เรียนรูตลอดชีวิต และพัฒนาทักษะเพ่ือการเรียนรูอยางตอเนื่อง 

PLO7 เลือกใชเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการทํางานได 

PLO8 อธิบายองคความรูพื้นฐานทางดานบัญชี การเงิน การตลาด และการจัดการได 

PLO9 นําองคความรูพื้นฐานทางดานบัญชี การเงิน การตลาด การจัดการ มาใชกับงานดานบริหารธุรกิจได 

PLO10 เลือกใชเทคโนโลยีสารสนเทศทางดานธุรกิจได 

PLO11 ปฏิบัติตามหลักธรรมาภิบาลทางธุรกิจ 

PLO12 อธิบายองคความรูทางการจัดการและการเปนผูประกอบการได 

PLO13 ประยุกตใชองคความรูทางการจัดการและการเปนผูประกอบการได 

PLO14 เลือกใชเทคโนโลยีดิจิทัลในการสืบคนและนําเสนอในงานธุรกิจได 

PLO15 แสดงบุคลิกภาพของการเปนผูบริหารและการเปนผูประกอบการได 

PLO16 วิเคราะหองคความรูทางดานการจัดการและการเปนผูประกอบการไปใชในการปฏิบัติจริงได 

PLO17 ประเมินกระบวนการจัดการและการพัฒนาธุรกิจเพื่อใชในการตัดสินใจทางธุรกิจได 

PLO18 ออกแบบธุรกิจเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืนสําหรับการปฏิบัติงานในสถานประกอบการได 

 

6. หลักสูตรฉบับดังกลาวนี้ไดมีการปรับปรุงหลักสูตร และไดผานการพิจารณาความสอดคลองฯ            

ผานระบบ CHECO จาก สป.อว.  

เมื่อวันที่................................................................................................................................................... 

 

7. คุณสมบัติของผูเขาศึกษา 

 รับนักศึกษาที่สําเร็จการศึกษามัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเทา ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูงหรือ

เทียบเทา ปริญญาตรีหรือเทียบเทาจากสถาบันอุดมศึกษาในหรือตางประเทศที่กระทรวงศึกษาธิการรับรอง 

สําหรับผูตองการเทียบเรียนปริญญาใบที่สอง หรือ กําลังศึกษาในระดับปริญญาตรีสําหรับผูตองการเทียบโอน

รายวิชาจากตางสถาบัน 

การคัดเลือกผู เขาศึกษาใหเปนไปตามระเบียบของมหาวิทยาลัยภาคตะวันออกเฉียงเหนือวาดวย

การศึกษาขัน้ปริญญาตรี พ.ศ. 2566  
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 7.1 หลักสูตรปริญญาตรี 4 ป 

  7.1.1 เปนผู สําเร็จการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย หรือเทียบเทาจากสถาบันที่

กระทรวงศึกษาธิการรับรอง 

  7.1.2 เปนผูสําเร็จการศึกษาขั้นปริญญาตรีสาขาวิชาใดสาขาวิชาหนึ่ง จากมหาวิทยาลัย                     

ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ และสมัครเขาศึกษาเพื่อรับปริญญาตรีในสาขาวิชาใดวิชาหนึ่ง 

  7.1.3 เปนผูสําเร็จการศึกษาขั้นปริญญาตรีจากสถาบันอุดมศึกษาใน หรือตางประเทศซึ่ง

กระทรวงศึกษาธิการรับรองและสมัครเขาศึกษาเพื่อรับปริญญาตรีในสาขาวิชาใดวิชาหนึ่ง 

    7.1.4 ไมเปนผูที่มีโรคติดตอรายแรงโรคที่สังคมรังเกียจหรือโรคที่เบียดเบียนหรือเปนอุปสรรค

ตอการศึกษา 

     7.1.5 ไมเปนผูที่มีความประพฤติเสื่อมเสียอยางรายแรงหรือถูกคัดชื่อออกหรือถูกไลออกจาก

สถาบันการศึกษาใดมากอน 

 

 7.2 หลักสูตรปริญญาตรีเทียบเรียน  

    7.2.1 เป นผ ู ส ําเร ็จการศ ึกษาหล ักส ูตรอน ุปร ิญญา หร ือเท ียบเท าจากสถาบ ันที่

กระทรวงศึกษาธิการรับรอง 

    7.2.2 ไมเปนผูที่มีโรคติดตอรายแรงโรคที่สังคมรังเกียจหรือโรคที่เบียดเบียนหรือเปนอุปสรรค

ตอการศึกษา 

  7.2.3 ไมเปนผูที่มีความประพฤติเสื่อมเสียอยางรายแรงหรือถูกคัดชื่อออกหรือถูกไลออกจาก

สถาบันการศึกษาใดมากอน 

 

8. อาชีพที่สามารถประกอบไดหลังจากการสําเร็จการศึกษา 

8.1 ผูประกอบการธุรกิจ 

8.2 ผูบริหารหรือผูจัดการธุรกิจทุกระดับ 

8.3 นักพัฒนาธุรกิจ หรือนักบริหารโครงการ 

8.4 ปฏิบัติงานดานการจัดการอื ่น ๆ เชน พนักงานปฏิบัติการดาน E-Commerce พนักงานฝาย

สํานักงานและธุรการ พนักงานฝายทรัพยากรมนุษย 

  

9. จํานวนหนวยกิตที่ศึกษาตลอดหลักสูตร 

 จํานวนหนวยกิตตลอดหลักสูตร  120  หนวยกิต 
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10. โครงสรางหลักสูตร 

1. หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 24 หนวยกิต 

 1.1) กลุมวิชาภาษาและการสื่อสาร 12 หนวยกิต 

 1.2) กลุมวิชาความเปนพลเมืองและสงเสริมการเปนผูประกอบการ 6 หนวยกิต 

 1.3) กลุมวิชาพัฒนาชุมชนและสิ่งแวดลอม 3 หนวยกิต 

 1.4) กลุมวิชาเทคโนโลยีดิจิทัล 3 หนวยกิต 

2. หมวดวิชาเฉพาะ  90 หนวยกิต 

 2.1) กลุมวิชาแกนธุรกิจ                            30 หนวยกิต 

 2.2) กลุมวิชาเอกบังคับ 45 หนวยกิต 

      2.3) กลุมวิชาเอกเลือก 9 หนวยกิต 

      2.4) กลุมวิชาฝกประสบการณภาคสนาม 6 หนวยกิต 

3. หมวดวิชาเลือกเสรี 6 หนวยกิต 

 

11. รายวิชาในหลักสูตร  

11.1 หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 

11.1.1 จํานวนหนวยกิต   

ตองศึกษาไมนอยกวา 24 หนวยกิต ตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับอุดมศึกษา

สํานักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม (สป.อว.) ไดกําหนดไว 

11.1.2 โครงสรางหมวดวิชาศึกษาทั่วไป จํานวน 24 หนวยกิต ประกอบดวยกลุมวิชาดังนี้  

1) กลุมวิชาภาษาและการสื่อสาร                                           12 หนวยกิต  

2) กลุมวิชาความเปนพลเมืองและสงเสริมการเปนผูประกอบการ       6 หนวยกิต  

3) กลุมวิชาพัฒนาชุมชนและสิ่งแวดลอม                                   3 หนวยกิต  

4) กลุมวิชาเทคโนโลยีดิจิทัล                                                 3 หนวยกิต  

11.1.3 รายวิชาศึกษาทั่วไป 

1) กลุมวิชาภาษาและการสื่อสาร ใหนักศึกษาเรียน จํานวน 12 หนวยกิต จากรายวิชา

ดังตอไปนี้    

GE11001 ภาษาไทยเพื่อการสื่อสาร 

Thai for Communication                        

3(2-2-5) 

GE11002 การอานและการเขียนภาษาอังกฤษเบื้องตน        

Fundamental Reading and Writing in English 

3(2-2-5) 

GE11003 ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารในชีวิตประจําวัน  

English for Daily Life Communication 

3(2-2-5) 
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GE11004 ภาษาอังกฤษเพื่อการนําเสนอ  

English for Presentation 

3(2-2-5) 

           

2) กลุมวิชาความเปนพลเมืองและสงเสริมการเปนผูประกอบการ ใหนักศึกษาเลือกเรียน

ไมนอยกวา 6 หนวยกิต จากรายวิชาดังตอไปนี้    

                             2.1) วิชาที่นักศึกษาทุกคนตองลงทะเบียน จํานวน 3 หนวยกิต ดังนี้  

GE12001 ศาสตรแหงการเปนผูประกอบการ  

Entrepreneurship 

3(2-2-5) 

                             2.2) วิชาที่ใหนักศึกษาเลือกเรียน ไมนอยกวา 3 หนวยกิต จากรายวิชาดังตอไปนี้ 

GE12002 ความเปนพลเมืองในศตวรรษที่ 21         

Citizenship in the 21st Century      

3(2-2-5) 

GE12003 การออกแบบชีวิต   

Life Design 

3(2-2-5) 

 

3) กลุมวิชาพัฒนาชุมชนและสิ่งแวดลอม ใหนักศึกษาเลือกเรียน ไมนอยกวา 3 หนวยกิต 

จากรายวิชาดังตอไปนี้ 

GE13001 จิตอาสาเพื่อการพัฒนาชุมชน  

Volunteer Spirit for Community Development 

3(2-2-5) 

GE13002 สิ่งแวดลอมเพื่อชีวิต  

Environment for Life 

3(2-2-5) 

GE13003 ทะเลกับชีวิต  

Sea and Life 

3(3-0-6) 

                                         

4) กลุมวิชาเทคโนโลยีดิจิทัล ใหนักศึกษาเลือกเรียน ไมนอยกวา 3 หนวยกิต จากรายวิชา 

ดังตอไปนี้ 

GE14001 คอนเทนตและสื่อดิจิทัล   

Content and Digital Media 

3(2-2-5) 

GE14002 ทักษะเทคโนโลยีดิจิทัลในการทํางาน        

Digital Literacy in the Workplace 

 

 

3(2-2-5) 

      



หนาที่ 7 
 

 

 

11.2 หมวดวิชาเฉพาะ 90 หนวยกิต 

 11.2.1 กลุมวิชาแกนธุรกิจ  30 หนวยกิต  ใหศึกษารายวิชาตอไปนี้ 

BU10101 หลักการตลาดและการตลาดดิจิทัล 

Principles of Marketing and Digital Marketing 

3(3-0-6) 

BU10102 

 

การจัดการสมัยใหม 

Modern Management 

3(3-0-6) 

BU10103 จริยธรรมและจรรยาบรรณทางธุรกิจ 

Ethics and Business Ethics 

3(3-0-6) 

BU10104 การบัญชีในงานธุรกิจ 

Accounting in Business 

3(3-0-6) 

BU10105 การเงินธุรกิจสําหรับนักบริหาร 

Business Finance for Executives 

3(3-0-6) 

BU10106 การภาษีอากรทางธุรกิจ 

Business Taxation 

3(3-0-6) 

BU10107 หลักเศรษฐศาสตร 

Economics 

3(3-0-6) 

BU10108 การจัดการเชิงกลยุทธสําหรับผูประกอบการธุรกิจ 

Strategic Management for Business Entrepreneurs 

3(3-0-6) 

BU10109 หลักกฎหมายเกี่ยวกับการประกอบธุรกิจ 

Principles of Low Relating to Business Operations 

3(3-0-6) 

BU10110 เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่องานประยุกตทางธุรกิจ 

Technology Digital for Business Applications 

3(2-2-5) 

     

11.2.2  กลุมวิชาเอกบังคับ  45 หนวยกิต  ใหศึกษารายวิชาตอไปนี ้    

BU15401 การจัดการความคิดสรางสรรคและนวัตกรรม  

Creativity and Innovation Management 

3(2-2-5) 

BU15402 การศึกษาความเปนไปไดในการระดมทุน  

Feasibility Study for Fundraising 

3(2-2-5) 

BU15403 การออกแบบและพัฒนาองคกรสมัยใหม  

Design and Development of Modern Organizations 

 

3(3-0-6) 
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BU15404 การวางแผนและควบคุมทางการจัดการ  

Planning and Control in Management 

3(3-0-6) 

BU15405 การวิจัยทางธุรกิจ  

Business Research 

3(2-2-5) 

BU15406 บุคลิกภาพและการสื่อสารสําหรับผูประกอบการสมัยใหม  

Personality and Communication Skills for Becoming 

a Modern Entrepreneur 

3(2-2-5) 

 

BU15407 วิเคราะหพฤติกรรมผูบริโภคเชิงลึก  

In-depth Consumer Behavior Analysis 

3(2-2-5) 

BU15408 พฤติกรรมองคกรและการจัดการทรัพยากรมนุษย 

Organizational Behavior and Human Resource 

Management 

3(2-2-5) 

BU15409 การจัดการโครงการ  

Project Management 

3(2-2-5) 

BU15410 การเปนผูประกอบการเพ่ือสังคมและความยั่งยืน  

Being Entrepreneurs for Society and Sustainability 

3(2-2-5) 

BU15411 การจัดการโซเชียลคอมเมิรซ 

Social Commerce Management 

3(2-2-5) 

BU15412 ทักษะการแกปญหาและตัดสินใจทางธุรกิจ  

Business Problem-Solving and Decision-Making Skills 

3(2-2-5) 

BU15413 การคิดเชิงออกแบบเพื่อพัฒนาธุรกิจใหม  

Design Thinking for Developing New Business 

3(2-2-5) 

BU15414 การจัดการธุรกิจดิจิทัล  

Digital Business Management 

3(2-2-5) 

BU15415 การเขียนแผนธุรกิจและเทคนิคการนําเสนอ  

Business Plan Writing and Presentation Techniques 

3(2-2-5) 

               

11.2.3 กลุมวิชาเอกเลือก 9 หนวยกิต ใหเลือกศึกษาจากรายวิชาตอไปนี้  

BU15501 การจัดการสํานักงานสมัยใหม 

Modern Office Management 

3(3-0-6) 

BU15502 จิตวิทยาทรัพยากรมนุษย 

Human Resource Psychology 

3(3-0-6) 
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BU15503 การจัดการธุรกิจแฟรนไซส 

Franchise Business Management 

3(2-2-5) 

BU15504 การจัดการธุรกิจครอบครัว 

Family Business Management 

3(2-2-5) 

BU15505 การเปนผูประกอบการในธุรกิจโลจิสติกส 

Entrepreneurship in the Logistics Industry 

3(2-2-5) 

 

BU15506 การจัดซื้อและการจัดการสินคาคงคลัง 

Procurement and Inventory Management 

3(2-2-5) 

BU15507 การจัดการทรัพยสินทางปญญาและนวัตกรรม 

Intellectual Property Management and Innovation 

3(3-0-6) 

BU15508 นวัตกรรมการสรางตราสินคาและบริการ 

Branding and Service Innovation 

3(2-2-5) 

 

11.2.4 กลุมวิชาฝกประสบการณภาคสนาม 6 หนวยกิต ใหศึกษารายวิชาตอไปนี้ 

BU15509 สหกิจศึกษาทางการเปนผูประกอบการและ 

การจัดการสมัยใหม 

Internship in Entrepreneurship and Modern 

Management 

6(0-45-0) 

 

หมายเหตุ :  1. วิชา BU15509 สหกิจศึกษาทางการเปนผูประกอบการและการจัดการสมัยใหม  ใหนักศึกษา       

ที่ลงทะเบียนเรียน ตองไดรับการอบรมเตรียมสหกิจศึกษา 30 ชั่วโมง และมีเกรดเฉลี่ยสะสม         

ไมนอยกวา 2.00 

2. หากนักศึกษาไมสามารถเรียนวิชา BU15509 สหกิจศึกษาทางการเปนผูประกอบการและ        

การจัดการสมัยใหม จะตองเล ือกเร ียนวิชาจากกลุ มว ิชาเอกเลือกจํานวน 2 รายวิชา              

จํานวน 6 หนวยกิต 

 

11.3 หมวดวิชาเลือกเสร ี6 หนวยกิต 

               นักศึกษาเลือกศึกษาจากรายวิชาใดก็ไดไมนอยกวา 6 หนวยกิต โดยเปนรายวิชาที่เปดสอนในระดับ

ปริญญาตรี ในมหาวิทยาลัยภาคตะวันออกเฉียงเหนือ   
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12. แผนการศึกษา 

12.1 แผนการศึกษาปกติ (4 ป) 

 

ปที่ 1  ภาคการศึกษาที่ 1 

รหัสวิชา ชื่อวิชา 
หนวยกิต 

(บรรยาย-ปฏิบัติ-ศึกษาดวยตนเอง) 

GE11XXX กลุมวิชาภาษาและการสื่อสาร  3(x-x-x) 

GE13XXX กลุมวิชาพัฒนาชุมชนและสิ่งแวดลอม 3(x-x-x) 

BU10101 หลักการตลาดและการตลาดดิจิทัล 3(3-0-6) 

BU10102 การจัดการสมัยใหม 3(3-0-6) 

BU10104 การบัญชีในงานธุรกิจ 3(3-0-6) 

รวม 15 

 

 

ปที่ 1  ภาคการศึกษาที่ 2 

รหัสวิชา ชื่อวิชา 
หนวยกิต 

(บรรยาย-ปฏิบัติ-ศึกษาดวยตนเอง) 

GE11XXX กลุมวิชาภาษาและการสื่อสาร  3(x-x-x) 

GE12001 ศาสตรแหงการเปนผูประกอบการ 3(2-2-5) 

GE14XXX กลุมวิชาเทคโนโลยีดิจิทัล 3(x-x-x) 

BU10103 จริยธรรมและจรรยาบรรณทางธุรกิจ 3(3-0-6) 

BU10105 การเงินธุรกิจสําหรับนักบริหาร 3(3-0-6) 

รวม 15 
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ปที่ 2  ภาคการศึกษาที่ 1 

รหัสวิชา ชื่อวิชา 
หนวยกิต 

(บรรยาย-ปฏิบัติ-ศึกษาดวยตนเอง) 

GE11XXX กลุมวิชาภาษาและการสื่อสาร  3(x-x-x) 

GE12XXX กลุมวิชาความเปนพลเมืองและสงเสริมการเปน

ผูประกอบการ  

3(x-x-x) 

BU10107 หลักเศรษฐศาสตร 3(3-0-6) 

BU10108 การจัดการเชิงกลยุทธสําหรับผูประกอบการธุรกิจ 3(3-0-6) 

BU15401 การจัดการความคิดสรางสรรคและนวัตกรรม  3(2-2-5) 

BU15402 การศึกษาความเปนไปไดในการระดมทุน  3(2-2-5) 

รวม 18 

 

 

ปที่ 2  ภาคการศึกษาที่ 2 

รหัสวิชา ชื่อวิชา 
หนวยกิต 

(บรรยาย-ปฏิบัติ-ศึกษาดวยตนเอง) 

GE11XXX กลุมวิชาภาษาและการสื่อสาร  3(x-x-x) 

BU10106 การภาษีอากรทางธุรกิจ 3(3-0-6) 

BU10109 หลักกฎหมายเกี่ยวกับการประกอบธุรกิจ 3(3-0-6) 

BU10110 เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่องานประยุกตทางธุรกิจ 3(2-2-5) 

BU15403 การออกแบบและพัฒนาองคกรสมัยใหม 3(3-0-6) 

BU15404 การวางแผนและควบคุมทางการจัดการ  3(3-0-6) 

รวม 18 
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ปที่ 3  ภาคการศึกษาที่ 1 

รหัสวิชา ชื่อวิชา 
หนวยกิต 

(บรรยาย-ปฏิบัติ-ศึกษาดวยตนเอง) 

BU15405 การวิจัยทางธุรกิจ  3(2-2-5) 

BU15406 บุคลิกภาพและการสื ่อสารสําหรับผู ประกอบการ

สมัยใหม  

3(2-2-5) 

BU15409 การจัดการโครงการ 3(2-2-5) 

BU15410 การเปนผูประกอบการเพื่อสังคมและความยั่งยืน  3(2-2-5) 

XXXXXXX หมวดวิชาเลือกเสรี 3(x-x-x) 

รวม 15 

 

 

ปที่ 3 ภาคการศึกษาที่ 2 

รหัสวิชา ชื่อวิชา 
หนวยกิต 

(บรรยาย-ปฏิบัติ-ศึกษาดวยตนเอง) 

BU15407 วิเคราะหพฤติกรรมผูบริโภคเชิงลึก  3(2-2-5) 

BU15408 พฤติกรรมองคกรและการจัดการทรัพยากรมนุษย 3(2-2-5) 

BU15411 การจัดการโซเชียลคอมเมิรซ 3(2-2-5) 

BU15412 ทักษะการแกปญหาและตัดสินใจทางธุรกิจ  3(2-2-5) 

BU15413 การคิดเชิงออกแบบเพ่ือพัฒนาธุรกิจใหม  3(2-2-5) 

XXXXXXX หมวดวิชาเลือกเสรี 3(x-x-x) 

รวม 18 
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ปที่ 4  ภาคการศึกษาที่ 1 

รหัสวิชา ชื่อวิชา 
หนวยกิต 

(บรรยาย-ปฏิบัติ-ศึกษาดวยตนเอง) 

BU15414 การจัดการธุรกิจดิจิทัล  3(2-2-5) 

BU15415 การเขียนแผนธุรกิจและเทคนิคการนําเสนอ  3(2-2-5) 

BU155XX กลุมวิชาเอกเลือก 3(x-x-x) 

BU155XX กลุมวิชาเอกเลือก 3(x-x-x) 

BU155XX กลุมวิชาเอกเลือก 3(x-x-x) 

รวม 15 

 

 

ปที่ 4 ภาคการศึกษาที่ 2 

รหัสวิชา ชื่อวิชา 
หนวยกิต 

(บรรยาย-ปฏิบัติ-ศึกษาดวยตนเอง) 

BU155XX กลุมวิชาเอกเลือก 3(x-x-x) 

BU155XX กลุมวิชาเอกเลือก 3(x-x-x) 

รวม 6 
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12.2 แผนการศึกษามีสหกิจศึกษา 

 

ปที่ 1  ภาคการศึกษาที่ 1 

รหัสวิชา ชื่อวิชา 
หนวยกิต 

(บรรยาย-ปฏิบัติ-ศึกษาดวยตนเอง) 

GE11XXX กลุมวิชาภาษาและการสื่อสาร  3(x-x-x) 

GE13XXX กลุมวิชาพัฒนาชุมชนและสิ่งแวดลอม 3(x-x-x) 

BU10101 หลักการตลาดและการตลาดดิจิทัล 3(3-0-6) 

BU10102 การจัดการสมัยใหม 3(3-0-6) 

BU10104 การบัญชีในงานธุรกิจ 3(3-0-6) 

รวม 15 

 

 

ปที่ 1  ภาคการศึกษาที่ 2 

รหัสวิชา ชื่อวิชา 
หนวยกิต 

(บรรยาย-ปฏิบัติ-ศึกษาดวยตนเอง) 

GE11XXX กลุมวิชาภาษาและการสื่อสาร  3(x-x-x) 

GE12001 ศาสตรแหงการเปนผูประกอบการ 3(2-2-5) 

GE14XXX กลุมวิชาเทคโนโลยีดิจิทัล 3(x-x-x) 

BU10103 จริยธรรมและจรรยาบรรณทางธุรกิจ 3(3-0-6) 

BU10105 การเงินธุรกิจสําหรับนักบริหาร 3(3-0-6) 

รวม 15 
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ปที่ 2  ภาคการศึกษาที่ 1 

รหัสวิชา ชื่อวิชา 
หนวยกิต 

(บรรยาย-ปฏิบัติ-ศึกษาดวยตนเอง) 

GE11XXX กลุมวิชาภาษาและการสื่อสาร  3(x-x-x) 

GE12XXX กลุมวิชาความเปนพลเมืองและสงเสริมการเปน

ผูประกอบการ  

3(x-x-x) 

BU10107 หลักเศรษฐศาสตร 3(3-0-6) 

BU10108 การจัดการเชิงกลยุทธสําหรับผูประกอบการธุรกิจ 3(3-0-6) 

BU15401 การจัดการความคิดสรางสรรคและนวัตกรรม  3(2-2-5) 

BU15402 การศึกษาความเปนไปไดในการระดมทุน  3(2-2-5) 

รวม 18 

 

 

ปที่ 2  ภาคการศึกษาที่ 2 

รหัสวิชา ชื่อวิชา 
หนวยกิต 

(บรรยาย-ปฏิบัติ-ศึกษาดวยตนเอง) 

GE11XXX กลุมวิชาภาษาและการสื่อสาร  3(x-x-x) 

BU10106 การภาษีอากรทางธุรกิจ 3(3-0-6) 

BU10109 หลักกฎหมายเกี่ยวกับการประกอบธุรกิจ 3(3-0-6) 

BU10110 เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่องานประยุกตทางธุรกิจ 3(2-2-5) 

BU15403 การออกแบบและพัฒนาองคกรสมัยใหม 3(3-0-6) 

BU15404 การวางแผนและควบคุมทางการจัดการ  3(3-0-6) 

รวม 18 
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ปที่ 3  ภาคการศึกษาที่ 1 

รหัสวิชา ชื่อวิชา 
หนวยกิต 

(บรรยาย-ปฏิบัติ-ศึกษาดวยตนเอง) 

BU15405 การวิจัยทางธุรกิจ  3(2-2-5) 

BU15406 บุคล ิกภาพและการส ื ่อสารส ําหร ับผู ประกอบการ

สมัยใหม  

3(2-2-5) 

BU15409 การจัดการโครงการ 3(2-2-5) 

BU15410 การเปนผูประกอบการเพื่อสังคมและความยั่งยืน  3(2-2-5) 

XXXXXXX หมวดวิชาเลือกเสร ี 3(x-x-x) 

รวม 15 

 

 

ปที่ 3  ภาคการศึกษาที่ 2 

รหัสวิชา ชื่อวิชา 
หนวยกิต 

(บรรยาย-ปฏิบัติ-ศึกษาดวยตนเอง) 

BU15407 วิเคราะหพฤติกรรมผูบริโภคเชิงลึก  3(2-2-5) 

BU15408 พฤติกรรมองคกรและการจัดการทรัพยากรมนุษย 3(2-2-5) 

BU15411 การจัดการโซเชียลคอมเมิรซ 3(2-2-5) 

BU15412 ทักษะการแกปญหาและตัดสินใจทางธุรกิจ  3(2-2-5) 

BU15413 การคิดเชิงออกแบบเพ่ือพัฒนาธุรกิจใหม  3(2-2-5) 

XXXXXXX หมวดวิชาเลือกเสร ี 3(x-x-x) 

รวม 18 
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ปที่ 4  ภาคการศึกษาที่ 1 

รหัสวิชา ชื่อวิชา 
หนวยกิต 

(บรรยาย-ปฏิบัติ-ศึกษาดวยตนเอง) 

BU15414 การจัดการธุรกิจดิจิทัล  3(2-2-5) 

BU15415 การเขียนแผนธุรกิจและเทคนิคการนําเสนอ  3(2-2-5) 

BU155XX กลุมวิชาเอกเลือก 3(x-x-x) 

BU155XX กลุมวิชาเอกเลือก 3(x-x-x) 

BU155XX กลุมวิชาเอกเลือก 3(x-x-x) 

รวม 15 

 

 

ปที่ 4  ภาคการศึกษาที่ 2 

รหัสวิชา ชื่อวิชา 
หนวยกิต 

(บรรยาย-ปฏิบัติ-ศึกษาดวยตนเอง) 

BU15509 สหกิจศึกษาทางการเปนผูประกอบการและ             

การจัดการสมัยใหม 

6(0-45-0) 

รวม 6  หนวยกิต 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



หนาที่ 18 
 

 

13. คําอธิบายรายวิชา 

13.1 หมวดวิชาศึกษาทั่วไป จํานวน 24 หนวยกิต 

13.1.1  กลุมวิชาภาษาและการสื่อสาร  จํานวน 12 หนวยกิต ใหศึกษาจากรายวิชา ตอไปนี้ 

GE11001 ภาษาไทยเพื่อการสื่อสาร       3(2-2-5) 

Thai for Communication 

วิชาบังคับกอน : ไมมี 

ความรูพื้นฐานเกี่ยวกับการสื่อสาร ภาษาไทยที่ใชในการสื่อสาร วัฒนธรรมทางภาษา ใน

สังคมไทย การพัฒนาทักษะการฟง การพูด การอานและการเขียน เพื่อการสื่อสารที่มีประสิทธิผล 

ในสถานการณทั้งในชีวิตประจําวันและในเชิงวิชาการ โดยตระหนักถึงคุณธรรม จริยธรรมและ 

มารยาทในการสื่อสาร  

Fundamental knowledge about communication; Thai language used for 

communication; language cultures in Thai society; development of listening, 

speaking, reading, and writing skills for effective communication based on 

morality, in daily life and academic purposes, ethics, and communication 

etiquettes. 

 

GE11002 การอานและการเขียนภาษาอังกฤษเบื้องตน       3(2-2-5) 

Fundamental Reading and Writing in English   

วิชาบังคับกอน :  ไมมี 

คําศัพทและหลักการใชภาษาอังกฤษเพื่อการอานและการเขียนตามสถานการณตางๆ การ

อานสื่ออิเล็กทรอนิกสภาษาอังกฤษ การอานและจับประเด็นสําคัญของเนื้อหา การเขียนสรุป

ความ การกรอกฟอรม การเขียนประวัติยอสําหรับสมัครงาน การเขียนจดหมายสมัครงาน การ

เขียนจดหมายอิเล็กทรอนิกส   

Vocabulary and principle of using English for reading and writing in various 

situations; reading electronic materials in English, reading comprehension; writing 

summary; filling out forms; writing resumes for job applications; writing job 

application letter; writing electronic letters. 
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GE11003 ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารในชีวิตประจําวัน     3(2-2-5) 

English for Daily Life Communication   

วิชาบังคับกอน : ไมม ี

การบูรณาการทักษะการฟงและการพูดเพื่อการสื่อสารในชีวิตประจําวันตามสถานการณ

ตาง ๆ ตามมารยาทสังคม โดยใชโครงสรางภาษา คําศัพท สํานวนไดอยางมีประสิทธิภาพ  

Integration of listening and speaking skill for daily communication in various 

situations according to social etiquette using language structures, vocabulary, and 

expressions effectively.  

 

GE11004 ภาษาอังกฤษเพื่อการนําเสนอ      3(2-2-5) 

English for Presentation 

วิชาบังคับกอน : ไมมี 

การใชภาษาอังกฤษในการนําเสนอรูปแบบตาง ๆ กําหนดวัตถุประสงคของ การพูด      

การวิเคราะหกลุมผูฟงและการวางแผนการนําเสนอ การจัดเตรียมเคาโครงของการนําเสนอ     

ชนิดของขอมูล ฝกการใชอุปกรณในการนําเสนอและการถายทอด  

The use of English for presentation in various forms; set the purpose of 

speaking; audience analysis and presentation planning; preparing the presentation 

layout; types of information; practice using of equipment for presentation and 

transmission. 

 

13.1.2 กลุมวิชาความเปนพลเมืองและสงเสริมการเปนผูประกอบการ จํานวน 6 หนวยกิต ให

เลือกศึกษาจากรายวิชาตอไปนี้ 

GE12001 ศาสตรแหงการเปนผูประกอบการ      3(2-2-5) 

Entrepreneurship 

วิชาบังคับกอน : ไมมี 

แนวคิดและทฤษฎีการเปนผูประกอบการ การใชความคิดริเริ่มสรางสรรคในการหาโอกาส

สําหรับการเปนผูประกอบการ เครื่องมือในการวิเคราะหความเปนไปไดในการทําธุรกิจ แนว

ทางการจัดตั้งธุรกิจ การเปนผูประกอบการสังคม จริยธรรมและความรับผิดชอบตอสังคมในการ

ดําเนินธุรกิจ  
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Principles and theories of entrepreneurship; using creativity to find 

opportunities for entrepreneurship; tools for business feasibility analysis; 

guidelines for establishing a business; social entrepreneurship; ethics and 

corporate social responsibility. 

 

GE12002 ความเปนพลเมืองในศตวรรษท่ี 21      3(2-2-5) 

Citizenship in the 21st Century 

วิชาบังคับกอน : ไมมี 

สังคมอารยชนในศตวรรษที่ 21 พลเมืองแหงโลกไรพรมแดน การเคารพความหลากหลาย

ทางวัฒนธรรม สิทธิ เสรีภาพ ความเสมอภาค หนาที่ของประชาชนตามระบอบประชาธิปไตย 

กฎหมายพื้นฐาน การตอตานการทุจริต การเปนผูนําและผูตาม ความรับผิดชอบตอตนเองและ

สังคม วางแผนการเปนพลเมืองที่ดีอยางมีความสุขบนพื้นฐานหลักเศรษฐกิจพอเพียง 

Civilized societies in the 21st century; citizenship of the borderless world; 

respect of cultural diversity, rights, liberty, equality, and duties of citizen according 

to the democratic system; basic laws; anti-corruption; leadership and followership; 

personal and social responsibility; plan to be a good citizen with happiness based 

on the philosophy of sufficiency economy. 

 

GE12003 การออกแบบชีวิต        3(2-2-5) 

Life Design 

 วิชาบังคับกอน : ไมมี 

การตั้งเปาหมายชีวิต การคนหาศักยภาพตนเอง การวิเคราะหความตองการ ขั้นพื้นฐาน 

การสรางพลังแหงชีวิต การคิดอยางมีเหตุผล การเพิ่มทักษะทางสังคม การจัดการการเงินเพื่อ

ความมั่นคง พลังความคิดบวก การสรางสรรคชีวิตที่งดงาม การเติมเต็มชีวิตตัวเองใหสมบูรณและ

กาวทันสังคมแหงการเปลี่ยนแปลง มีความเปนผูนํา และทํางานรวมกับผูอื่นไดอยางมีความสุข 

Life goals setting; self-discovery; analyze the basis needs; creation of life 

power; critical thinking; increasing of social skills; management of finance; the 

power of positive thinking; creation of beautiful life; fulfilling life and keeping up 

with disruptive word; leadership and work well with others. 

 

 



หนาที่ 21 
 

 

13.1.3 กลุมวิชาพัฒนาชุมชนและสิ่งแวดลอม จํานวน 3 หนวยกิต  ใหเลือกศึกษาจากรายวิชา

ตอไปนี้ 

GE13001 จิตอาสาเพื่อการพัฒนาชุมชน      3(2-2-5) 

Volunteer Spirit for Community Development 

วิชาบังคับกอน : ไมม ี

การพัฒนาชุมชน สังคม และสิ่งแวดลอม บทบาท หนาที่และคุณลักษณะของจิตอาสา 

รูปแบบ แนวทางและกระบวนการสรางงานจิตอาสาเพื ่อพัฒนาและแกไขปญหาของชุมชน 

กิจกรรมจิตอาสา และการบําเพ็ญประโยชนเพื่อพัฒนาการมีจิตสาธารณะและการอยูรวมกับผูอื่น

ในสังคม  

Community, social and environmental development; roles, duties, and 

characteristics of volunteerism; forms, guidelines, and processes for creating 

volunteering works and solve community problems; volunteer activities and 

services for developing public consciousness and coexistence with others in 

society. 

 

GE13002 สิ่งแวดลอมเพื่อชีวิต        3(2-2-5) 

Environment for Life  

วิชาบังคับกอน : ไมมี 

คุณคาธรรมชาติตอการดํารงชีวิตของมนุษยและสิ่งมีชีวิตอื่นบนโลก สรางความตื่นรูและ

ตระหนักเกี่ยวกับภาวะวิกฤตฉุกเฉินดานสภาพสิ่งแวดลอม ภูมิอากาศและ การขาดแคลนของ

ทรัพยากร ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมในชีวิตประจําวัน มีจิตอาสาในการแกไขปญหาสิ่งแวดลอมของ

ชุมชน  

Natural value for human life and other creatures on planet; raising 

awareness on environmental crises, climate change, resource scarcity; change 

daily life behavior; volunteer to solve community environmental issues. 
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GE13003 ทะเลกับชีวิต        3(3-0-6) 

Sea and Life 

วิชาบังคับกอน : ไมมี 

ความสําคัญของทรัพยากรทางทะเลและชายฝง อาณาเขตทางทะเล การใชประโยชน  จาก

ทรัพยากรทางทะเล จิตอาสาในการอนุรักษทรัพยากรและสิ่งแวดลอมทางทะเล ผลประโยชนและ

ความมั่นคงทางทะเล การแกปญหาการเปลี่ยนแปลงทางทะเลและชายฝงที่สงผลกระทบ   ตอ

มนุษย มลพิษทางทะเล ความปลอดภัยทางทะเล อันตรายจากสิ่งมีชีวิตในทะเล การปฐมพยาบาล 

Importance of marine and coastal resources; territorial sea; utilization of 

marine resources; volunteer to conserve marine resources and environment; 

maritime national interests and national security; solving the issues of sea and 

coastal change effecting to human; marine pollution; marine safety; marine lives 

hazard; first aid. 

 

13.1.4 กลุมวิชาเทคโนโลยีดิจิทัล จํานวน 3 หนวยกิต  ใหเลือกศึกษาจากรายวิชาตอไปนี้ 

GE14001 คอนเทนตและสื่อดิจิทัล       3(2-2-5) 

Content and Digital Media 

วิชาบังคับกอน : ไมมี 

ความหมายของสื ่อดิจิทัล ประเภทคอนเทนตและสื ่อดิจิทัล หลักการและแนวคิดใน        

การจัดการขอมูลเพื่อการออกแบบและสรางคอนเทนต การเลือกใชเครื่องมือและโปรแกรม

คอมพิวเตอรในการสรางคอนเทนตและสื ่อดิจิทัลเพื ่อการเรียนรู และการทํางาน กฎหมาย           

ที่เก่ียวของกับการสรางคอนเทนตและสื่อดิจิทัล  

Definition of digital media; types of content and digital media; principles 

and concepts of content design and creation; selecting tools and computer 

softwares for content and digital media creation for studying and working; relevant 

laws on content and digital media creation. 
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GE14002 ทักษะเทคโนโลยีดิจิทัลในการทํางาน      3(2-2-5) 

Digital Literacy in the Workplace 

วิชาบังคับกอน : ไมม ี 

แนวคิดและความสําคัญของการรูเทาทันดิจิทัล การสืบคนและการวิเคราะหขอมูลดิจิทัล 

การเลือกใชเทคโนโลยีดิจิทัลในการสื่อสาร ปฏิบัติงาน ทํางานรวมกัน และพัฒนากระบวนการ

ทํางานไดอยางเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ การปกปองขอมูลของตนเอง การตระหนักรูถึง 

ความรับผิดชอบของตนเองจากการใชสื่อโซเชียลมีเดีย กฎหมายที่เกี่ยวของกับเทคโนโลยีดิจิทัล 

ตลอดจนการใชเทคโนโลยีดิจิทัลอยางสรางสรรค  

Concept and importance of digital literacy. Searching and analyzing digital 

data; choosing digital technology to communicate, work, collaborate and develop 

work processes efficiently; protecting own data; awareness of personal 

responsibility from using social media; laws related to digital technology; creative 

use of digital technology. 

 

13.2 หมวดวิชาเฉพาะ จํานวน  90  หนวยกิต 

13.2.1  กลุมวิชาแกนธุรกิจ จํานวน 30 หนวยกิต ใหศึกษารายวิชาตอไปนี้ 

กลุมวิชาแกนธุรกิจ จํานวน 30 หนวยกิต 

BU10101 หลักการตลาดและการตลาดดิจิทัล      3(3-0-6) 

Principles of Marketing and Digital Marketing 

วิชาบังคับกอน : ไมมี 

ศึกษาแนวคิดและทฤษฎีทางการตลาด รวมถึงบทบาทของการตลาดที่มีตอเศรษฐกิจและ

สังคมในยุคดิจิทัล พฤติกรรมผูบริโภคในยุคดิจิทัล การแบงสวนตลาด การกําหนดลูกคาเปาหมาย

ตําแหนงผลิตภัณฑ สวนประสมทางการตลาด ไดแก ผลิตภัณฑ การกําหนดราคา ชองทางตลาด 

การสงเสริมการตลาด การประยุกตใชเครื่องมือทางการตลาดที่เปนสื่อดิจิทัล 

Study marketing concepts and theories including the role of marketing in 

the economy and society in the digital era. Consumer behavior in the digital era, 

market segmentation, targeting product position, marketing mix includes products, 

pricing, marketing channels, marketing promotions, application of digital media 

marketing tools.   
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BU10102 การจัดการสมัยใหม        3(3-0-6) 

Modern Management 

วิชาบังคับกอน : ไมมี 

แนวคิด ทฤษฎี และวิวัฒนาการทางการจัดการ ไดแก การวางแผน การจัดองคกรการ

บริหารทรัพยากรมนุษย การเปนผูนํา การประสานงาน การสรางแรงจูงใจ การควบคุม และการ

ตัดสินใจทางการจัดการ โดยนํามาปรับใชในการบริหารองคกร ประกอบดวย ดานระบบบริหาร 

ดานการบริหารตามสถานการณ ดานการจัดการคุณภาพโดยรวม และดานองคกรแหงการเรียนรู 

ตลอดจนการใชเครื่องมือในการจัดการยุคดิจิทัล  

Management concepts, theories, and evolution: planning, organization, 

human resource management, leadership, coordination, motivation, control, and 

management decis ion-making, adapting to use in the management of                     

the organization, including the management system, management according to    

the situation, overall quality management, and the organization of learning              

as well as the use of digital management tools. 

 

BU10103 จริยธรรมและจรรยาบรรณทางธุรกิจ      3(3-0-6) 

Ethics and Business Ethics 

วิชาบังคับกอน : ไมมี 

ความเปนมาและแนวคิดของจริยธรรมและจรรยาบรรณทางธุรกิจ หลักจริยธรรมคุณธรรม

ที่มีความสําคัญทางธุรกิจ จรรยาบรรณวิชาชีพทางธุรกิจ บรรษัทภิบาล รวมทั้งการสรางจริยธรรม

ในองคกรธุรกิจ โดยเนนจริยธรรมและหลักธรรมาภิบาล และศึกษาปญหาจริยธรรมธุรกิจและ

บรรษัทภิบาล  

Background and concept of ethics and business ethics. Ethical principles 

that are of business importance. Business professional ethics, and corporate 

governance, including the creation of ethics in business organizations. With              

an emphasis on ethics and good governance, as well as studying business ethics 

and corporate governance problems. 

 

 

 

 

 



หนาที่ 25 
 

 

BU10104 การบัญชีในงานธุรกิจ       3(3-0-6) 

Accounting in Business 

วิชาบังคับกอน :  ไมมี 

แนวคิดขั ้นพื ้นฐานของการบัญชี วงจรการบัญชี ประโยชนของขอมูลทางการบัญชี        

การบันทึกรายการคาตามหลักการบัญชีที่รับรองทั่วไป งบพิสูจนยอดเงินฝากธนาคาร การตีราคา

สินคาคงเหลือ ความสัมพันธระหวางตนทุน ปริมาณและกําไร และการใชขอมูลทางการบัญชีเพื่อ

การวางแผน ควบคุมและตัดสินใจ สําหรับธุรกิจการใหบริการ ธุรกิจซื้อขายสินคา และกิจการ

อุตสาหกรรม 

Basic concepts of accounting, accounting cycle, benefits of accounting 

information, recording of trade transactions according to generally accepted 

accounting principles, bank balance statement, valuation of inventories cost, 

relationship between cost, volume, and profit, and the use of accounting 

information for planning, controlling, and making-decide for service business, 

commodity trading business, and industrial affairs. 

 

BU10105 การเงินธุรกิจสําหรับนักบริหาร      3(3-0-6) 

Business Finance for Executives 

วิชาบังคับกอน : ไมม ี

ความรูพื้นฐานทางดานการจัดการการเงิน ความรูดานเครื่องมือทางการเงิน การวิเคราะห

รายงานทางการเงิน วิเคราะหในการจัดหาเงินทุน ตลาดการเงิน ที ่มาและความสําคัญของ

เทคโนโลยีการเงินสําหรับธุรกิจสกุลเงินดิจิทัล แหลงเงินทุนธุรกรรมการเงินในยุคดิจิทัล 

จรรยาบรรณของนักวางแผนการเงินทางธุรกิจ   

Fundamentals of financial management knowledge of financial instruments, 

analysis of financial reports, analyze on financing, financial market, origin and 

importance of financial technology for digital currency business, sources of funds 

for financial transactions in the digital era, code of conduct for business financial 

planners. 

 

 

 

 

 



หนาที่ 26 
 

 

BU10106 การภาษีอากรทางธุรกิจ       3(3-0-6) 

Business Taxation 

วิชาบังคับกอน : ไมม ี

ความรูเบื้องตนเกี่ยวกับกฎหมายภาษีอากรทางธุรกิจ หลักเกณฑวิธีการประเมิน และการ

จัดเก็บภาษีอากรตาง ๆ ตามประมวลรัษฎากร การคํานวณระยะเวลาและแบบแสดงรายการตาง 

ๆ ในการยื่นแบบแสดงรายการภาษีที่จัดเก็บโดยกรมสรรพากร ไดแก ภาษีเงินได บุคคลธรรมดา 

ภาษีเงินไดนิติบุคคล ภาษีเงินไดหัก ณ ที่จาย ภาษีมูลคาเพิ่ม ภาษีธุรกิจเฉพาะ อากรแสตมป เปน

ตน 

Basic knowledge of business tax law, appraisal criteria and various tax 

collections according to the Revenue Code, calculating time periods and various 

forms for filing tax returns collected by the Revenue Department, including 

personal income tax, corporate income tax, withholding tax, value added tax, 

specific business tax, stamp duty, etc. 

 

BU10107 หลักเศรษฐศาสตร        3(3-0-6) 

Economics 

วิชาบังคับกอน : ไมมี 

หลักการพื้นฐานเกี่ยวกับเศรษฐศาสตร ความยืดหยุนของอุปสงคและอุปทาน ทฤษฎี

พฤติกรรมผูบริโภคดุลยภาพของตลาด ทฤษฎีการผลิต ตนทุนการผลิตและรายรับจากการผลิต 

ตลาดและการกําหนดราคา รายไดประชาชาติ การเงินและการธนาคาร การคลังสาธารณะ เงิน

เฟอ เงินฝด การวางงาน นโยบายการเงินและการคลัง การคาและการเงินระหวางประเทศ การ

พัฒนาเศรษฐกิจและวัฏจักรธุรกิจ ตลอดจนการประยุกตใชในการประกอบธุรกิจได 

Fundamental principles of economics, elasticity of demand and supply, 

theory of consumer behavior, market equilibrium, theory of production, cost of 

production and production income, market and pricing, national income, finance 

and banking public finance, inflation, deflation, unemployment, monetary and 

fiscal policy, international trade and finance, economic development and 

business cycle, as well as applying to business operations. 
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BU10108 การจัดการเชิงกลยุทธสําหรับผูประกอบการธุรกิจ    3(3-0-6) 

Strategic Management for Business Entrepreneurs 

วิชาบังคับกอน : ไมมี 

ศึกษาสภาพแวดลอมทางธุรกิจ ปจจัยการเปลี่ยนแปลงในองคกร การกําหนดกลยุทธและ

การนํากลยุทธสูการปฏิบัติ แบบจําลองในการดําเนินธุรกิจ การสรางคุณคาใหธุรกิจ การจัดการ 

สายโซอุปทาน กลยุทธดานการเงิน กลยุทธดานการตลาด กลยุทธดานการบริหารทรัพยากร

มนุษย กลยุทธดานเทคโนโลยีสารสนเทศ กลยุทธการขยายธุรกิจ การประเมินผลและการควบคุม

กลยุทธ รวมถึงเครื่องมือทางการบริหารจัดการเชิงกลยุทธสําหรับผูประกอบการธุรกิจโดยใช

กรณีศึกษาประกอบ 

Study the business environment, organizational change factors, strategy 

formulation and strategy implementation, business model, creating value for 

business, supply Chain management, financial strategy, marketing strategy, human 

resource management strategy, information technology strategy, business 

expansion strategy, strategy evaluation and control, including strategic 

management tools for entrepreneurs using case studies.   

         

 BU10109 หลักกฎหมายเกี่ยวกับการประกอบธุรกิจ     3(3-0-6) 

Principles of Law Relating to Business Operations 

วิชาบังคับกอน : ไมม ี

กฎหมายที่เกี่ยวของกับการจัดตั้งองคกรธุรกิจและการดําเนินธุรกิจ ธุรกรรมและสัญญา

ทางธุรกิจ เอกเทศสัญญาวาดวยการซื้อขาย การไถถอน การเชาทรัพย การแลกเปลี่ยน การเชาซื้อ 

การกูยืม การคํ้าประกัน การจดจํานอง การจํานํา เปนตน กฎหมายที่เกี่ยวกับหางหุนสวนและ

บริษัทจํากัด กฎหมายทรัพยสินทางปญญา รวมทั้งกฎหมายเกี่ยวกับตราสารทางการเงิน เชน ตรา

สารทุน ตราสารหนี้ และตั๋วเงิน เปนตน  

Laws related to the establishment of business entities and the conduct of 

business operations, business transactions and contracts Individual contracts for 

sale, redemption, lease of property exchange, hire-purchase, loan, guarantee, 

mortgage, pledge, etc. Laws relating to partnerships and limited companies, 

intellectual property law as well as laws relating to financial instruments such as 

equities, debt instruments and bills, etc.  
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BU10110 เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่องานประยุกตทางธุรกิจ     3(2-2-5) 

Technology Digital for Business Application 

วิชาบังคับกอน : ไมมี 

แนวคิดพื้นฐานเกี่ยวกับเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่องานทางธุรกิจ กระบวนการสรางความเขาใจ

เชิงเทคโนโลยีดิจิทัล การใชโปรแกรมประยุกตทางธุรกิจ เทคโนโลยีเว็บ และเทคโนโลยีเพื่องาน

ดานอื่น ๆ การประยุกตเทคโนโลยีเพื่องานธุรกิจขนาดตาง ๆ  

Basic concepts of digital technology for business tasks, digital technological 

understanding process, business application, web technology and other 

applications technologies, technology application for various businesses. 

 

13.2.2 กลุมวิชาเอกบังคับ จํานวน 45 หนวยกิต  ใหศึกษาจากรายวิชาตอไปนี้ 

BU15401 การจัดการความคิดสรางสรรคและนวัตกรรม      3(2-2-5)  

Creativity and Innovation Management 

วิชาบังคับกอน : ไมมี 

แนวคิดทฤษฎีการจัดการความคิดสรางสรรคและนวัตกรรม การคิดสรางสรรค การคิดเชิง

วิเคราะห การคิดเชิงวิพากษ การคิดเชิงกลยุทธ การคิดเชิงบวก การคิดเชิงนวัตกรรมและการคิด

เชิงระบบ กระบวนการของความคิดสรางสรรค เทคนิคการพัฒนาความคิดสรางสรรค และ

นวัตกรรม การใชความคิดสรางสรรคเพื่อการพัฒนาหรือประดิษฐ  สิ ่งใหม ๆ ที่มีคุณคาตอ

เศรษฐกิจและสังคม วิเคราะหแนวทางการสรางนวัตกรรมจากความคิดสรางสรรค กลยุทธการ

สรางนวัตกรรม โดยศึกษาจากกรณีศึกษาและฝกปฏิบัติการคิดสรางสรรคและนวัตกรรม 

Concepts and theories of managing creativity and innovation: creative 

thinking, analytical thinking, critical thinking, strategic thinking, positive thinking, 

innovative thinking, and systems thinking. The process of creativity, techniques for 

developing creativity and innovation, using creativity to develop or invent new 

things that are valuable to the economy and society. Analyze approaches to 

creating innovation from creativity and strategies for fostering innovation by 

studying case studies and practicing creative and innovative thinking. 
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BU15402 การศึกษาความเปนไปไดในการระดมทุน      3(2-2-5)  

Feasibility Study for Fundraising 

วิชาบังคับกอน : วิชา BU10105 การเงินธุรกิจสําหรับนักบริหาร 

การหาแหลงเงินทุนและทรัพยากรเพื่อสรางธุรกิจใหม รวมถึงประเภทของแหลงเงินทุนตาง 

ๆ ไมวาจะเปนการหาแหลงเงินทุนจากนายทุน ธุรกิจเงินรวมลงทุน การระดมทุนแบบคราวดฟน

ดิง (Crowdfunding Portal) สถาบันการเงิน และการเสนอขายหุนใหมใหกับประชาชน (Initial 

Public Offering: IPO) ปจจัยความสําเร็จ กระบวนการ ความเสี่ยง ขอดีขอเสีย ชวงระยะเวลาที่

เหมาะสมในการระดมทุนในการสรางธุรกิจใหมและการสรางธุรกิจใหมจากทรัพยากรที่มีอยูในมือ 

(Entrepreneurial Bricolage) และวิเคราะหความเปนไปไดในการระดมทุน โดยศึกษาจาก

กรณีศึกษา  

Sourcing funding and resources to establish new businesses, including 

various types of funding sources such as venture capitalists, venture capital firms, 

crowdfunding portals, financial institutions, and Initial Public Offerings (IPOs). 

Topics cover success factors, processes, risks, advantages and disadvantages, and 

the appropriate timing for raising funds to build new businesses. Additionally, it 

explores the concept of creating new businesses using available resources 

(Entrepreneurial Bricolage) and analyze the feasibility of fundraising by studying 

case studies. 

 

BU15403 การออกแบบและพัฒนาองคกรสมัยใหม      3(3-0-6)  

Design and Development of Modern Organizations 

วิชาบังคับกอน : วิชา BU10102 การจัดการสมัยใหม 

แนวคิดและทฤษฎีองคกร การศึกษาองคกรและองคประกอบในดานโครงสราง วัฒนธรรม 

สภาพแวดลอมทางการบริหารที่สงผลตอองคกร การออกแบบโครงสรางองคกร การจัดตั้งองคกร

รูปแบบตาง ๆ อํานาจหนาที่และความรับผิดชอบภายในองคกร แนวคิดทฤษฎีเกี่ยวของกับการ

เปลี่ยนแปลงและพัฒนาองคกร วงจรแหงการพัฒนาองคกร การวิเคราะหระบุปญหา การพัฒนา

กลยุทธ การประเมินผลการพัฒนาองคกร กลยุทธการจัดการกับการตอตานการเปลี่ยนแปลง 

เครื่องมือและเทคนิคการเปลี่ยนแปลงและพัฒนาองคกรสมัยใหม โดยศึกษาจากกรณีศึกษา 
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Concepts and theories of organizations, including the study of organizations 

and their components in terms of structure, culture, and the administrative 

environment that affects the organization. This encompasses organizational 

structure design, the establishment of various organizational forms, roles, 

responsibilities within the organization, and theories related to organizational 

change and development. Topics include the organizational development cycle, 

problem analysis and identification, strategy development, evaluation of 

organizational development, strategies for managing resistance to change, and 

modern tools and techniques for organizational change and development, with 

studies conducted through case studies. 

 

BU15404 การวางแผนและควบคุมทางการจัดการ      3(3-0-6) 

Planning and Control in Management 

วิชาบังคับกอน : ไมมี 

แนวคิดและทฤษฎี เทคนิค รูปแบบและกระบวนการวางแผนและควบคุมในองคกร หลัก

สําคัญในการวางแผนและควบคุม ประเภทของการวางแผนและควบคุม การพัฒนาการวางแผน

และควบคุม เครื่องมือการวางแผนและควบคุม กลยุทธในการวางแผนและควบคุม การวางแผน

ภายใตภาวะความเสี่ยง การวิเคราะหสภาพแวดลอมที่สงผลตอองคกร การเขียนแผนงานและการ

ควบคุมทางการเงิน การควบคุมคุณภาพและการควบคุมระดับสากล เทคนิคการวางแผนและ

ควบคุมทางการจัดการสมัยใหม การเลือกวิธีการควบคุมและการติดตามการประเมินผลการ

ปฏิบัติงาน โดยศึกษาจากกรณีศึกษา 

Concepts and theories, techniques, models, and processes of planning and 

control within organizations. This includes key principles of planning and control, 

types of planning and control, the development of planning and control 

processes, planning and control tools, strategies for planning and control, 

planning under risk conditions, environmental analysis affecting organizations, 

project planning and financial control, quality control and international standards 

of control, modern management planning and control techniques, methods of 

control selection, and performance monitoring and evaluation. These topics are 

studied through case studies. 
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BU15405 การวิจัยทางธุรกิจ         3(2-2-5)  

Business Research 

วิชาบังคับกอน : ไมมี 

ความรูพื ้นฐานการวิจัย จรรยาบรรณของนักวิจัย การกําหนดหัวขอการวิจัยทางธุรกิจ    

การกําหนดวัตถุประสงคและการตั้งสมมุติฐานการวิจัย การทบทวนแนวทาง การเก็บรวบรวม

ขอมูล การวิเคราะหขอมูล วิจัยเชิงปริมาณโดยโปรแกรม การแปลความหมายขอมูล การเขียน

รายงานวิจัย และการนําเสนอ โดยฝกปฏิบัติการทําวิจัยทางธุรกิจ 

Basic knowledge of research, researcher ethics, defining objectives, and 

formulating research hypotheses, reviewing the approach, data collection, data 

analysis, data interpretation, Quantitative Research Using Software, research 

report writing, and presentation through the practical exercises in conducting 

business research. 

 

BU15406 บุคลิกภาพและการสื่อสารสําหรับผูประกอบการสมัยใหม    3(2-2-5)  

Personality and Communication Skills for Becoming a Modern Entrepreneur 

วิชาบังคับกอน : ไมมี 

แนวคิดและทฤษฎ ีภาวะผ ู น ํา ท ักษะการเป นผ ู ประกอบการ ทฤษฎีบ ุคล ิกภาพ 

องคประกอบของบุคลิกภาพ มารยาททางสังคมและการพูดในที่สาธารณะ เทคนิควิธีปรับปรุง

บุคลิกภาพ แนวคิดและทฤษฎีการสื่อสาร กระบวนการสื่อสาร เทคนิคการสื่อสารทางธุรกิจ การ

ใชเทคโนโลยีสมัยใหมในการสื่อสาร แนวคิดการเจรจาตอรองทางธุรกิจ ปจจัยในการเจรจาตอรอง 

กระบวนการเจรจาตอรอง การเลือกใชเทคนิคการเจรจาตอรอง โดยศึกษาจากกรณีศึกษาและฝก

พัฒนาบุคลิกภาพสําหรับการเปนผูบริหารและผูประกอบการ 

Concepts and theories of leadership, entrepreneurial skills, personality 

theories, components of personality, social etiquette, and public speaking. 

Techniques for improving personality, concepts, and theories of communication, 

communication processes, business communication techniques, and the use of 

modern technology in communication. Concepts of business negotiation, factors 

in negotiation, negotiation processes, and the selection of negotiation techniques. 

This includes studying case studies and practicing personality development for 

executives. 
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BU15407 วิเคราะหพฤติกรรมผูบริโภคเชิงลึก       3(2-2-5)  

In-depth Consumer Behavior Analysis 

รายวิชาบังคับกอน : วิชา BU10101 หลักการตลาดและการตลาดดิจิทัล 

แนวคิดและทฤษฎีพฤติกรรมผูบริโภค จิตวิทยาผูบริโภค กระบวนการตัดสินใจซื้อของ

ผูบริโภค ปจจัยที่มีอิทธิพลตอการตัดสินใจซื้อของผูบริโภค การวิเคราะหพฤติกรรมผูบริโภค 

กระบวนการคนหาขอมูลผูบริโภคในเชิงลึก การวิเคราะหขอมูลเชิงลึกของผูบริโภค การนําขอมูล

ผูบริโภคเชิงลึกมาประยุกตใชในการออกแบบธุรกิจ และการสื่อสารกับผูบริโภค โดยศึกษาจาก

กรณีศึกษา 

Consumer behavior concepts and theories, consumer psychology, 

consumer purchasing decision-making process, factors influencing consumer 

purchasing decisions, consumer behavior analysis, in-depth consumer information 

search process, consumer insight analysis, application of in-depth consumer 

information to design by studying from case studies. 

 

BU15408 พฤติกรรมองคกรและการจัดการทรัพยากรมนุษย     3(2-2-5) 

Organizational Behavior and Human Resource Management 

วิชาบังคับกอน : ไมมี 

แนวคิดและทฤษฎีของพฤติกรรมองคกร การประยุกตใชความรูเกี่ยวกับพฤติกรรมบุคคล 

กลุมและทีมงาน วัฒนธรรมองคกร การบริหารการเปลี่ยนแปลง การจัดการความขัดแยง การ

สรางขวัญและกําลังใจ และการพัฒนาพฤติกรรมของบุคคลในองคกร แนวคิดและทฤษฎีทางดาน

การจัดการทรัพยากรมนุษย หนาที่ของการจัดการทรัพยากรมนุษย การวางแผนทรัพยากรมนุษย 

การบริหารคาตอบแทน สวัสดิการและผลประโยชน การประเมินผลการปฏิบัติงาน และระบบ

การจัดการขอมูลเพื่อการจัดการทรัพยากรมนุษย และกฎหมายแรงงานที่เกี่ยวของ โดยศึกษาจาก

กรณีศึกษา 

Concepts and theories of organizational behavior, including the application of 

knowledge about individual behavior, group and team dynamics, organizational culture, 

change management, conflict management, motivation and morale building, and the 

development of individual behavior within the organization. Additionally, concepts and 

theories related to human resource management, including the roles and functions of 

human resource management, human resource planning, compensation management, 

employee benefits and welfare, performance evaluation, and human resource 

information systems, and relevant labor laws are studied through case studies. 
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BU15409 การจัดการโครงการ        3(2-2-5)  

Project Management 

วิชาบังคับกอน : ไมมี 

แนวคิดการจัดการโครงการ กระบวนการจัดการโครงการ หลักการเขียนโครงการ         

การวางแผนโครงการ การจัดทํางบประมาณโครงการ การวิเคราะหปจจัยในการจัดการโครงการ 

การวิเคราะหความเปนไปไดของโครงการ การประเมินผลโครงการทางธุรกิจ ดานการจัดการการ

ผลิต การเงิน การตลาด ทรัพยากรมนุษย และคุณคาทางเศรษฐกิจของโครงการ การคํานวณ

คาตอบแทนของโครงการ กฎเกณฑการตัดสินใจ การนําเทคโนโลยีมาสืบคนในการจัดการ

โครงการ โดยศึกษาจากกรณีศึกษาและฝกปฏิบัติการวิเคราะหและจัดทําโครงการ 

Concepts of project management, project management processes, 

principles of project proposal writing, project planning, budgeting, and factor 

analysis in project management. Topics include project feasibility analysis, 

business project evaluation in areas such as management, production, finance, 

marketing, human resources, and the economic value of the project. It also 

covers calculating project returns, decision-making criteria, and using application 

for surfing the data in project management. These topics are explored through 

case studies and practical exercises in project analysis and development. 

 

BU15410 การเปนผูประกอบการเพื่อสังคมและความยั่งยืน     3(2-2-5)  

Being Entrepreneurs for Society and Sustainability 

วิชาบังคับกอน : ไมมี 

แนวคิดและหลักการ กระบวนการเพื่อสรางความยั่งยืนใหแกธุรกิจดานเศรษฐกิจ สังคม 

และสิ่งแวดลอม สรางสมดุลระหวางกําไร บทบาทของการประกอบธุรกิจเพื่อ การเปลี่ยนแปลง

ทางสังคม คุณลักษณะของการเปนผูประกอบการเพื่อความยั่งยืนและเพื่อสังคม นวัตกรรมทาง

สังคม หลักการประกอบธุรกิจเพื ่อชุมชนและเพื ่อสังคม รูปแบบของธุรกิจเพื ่อสังคมและ

สิ่งแวดลอม อาทิเชน การจัดการสีเขียว (Green Management) คารบอนฟุตพริ้นทของธุรกิจ 

(Carbon Footprint of Organization: CFO) การใชนวัตกรรมเพื ่อแกปญหาสังคมและ

สิ่งแวดลอมใหเกิดความยั่งยืนของธุรกิจเพื่อสังคม วิเคราะหโมเดลธุรกิจบนพื้นฐานของปญหาทาง

สังคมและสิ่งแวดลอม โดยศึกษากรณีศึกษาและฝกปฏิบัตทิําแผนธุรกิจเพื่อสังคม   
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Concepts and principles, processes for creating sustainability in business 

regarding the economy, society, and the environment, balancing profit with the 

role of business in driving social change. Characteristics of sustainable and social 

entrepreneurs, social innovation, principles of community- and socially-focused 

business practices, and models of social and environmental enterprises. Examples 

include green management, carbon footprint of organization (CFO), and using 

innovation to solve social and environmental issues for the sustainability of social 

enterprises. Analyze business models based on social and environmental 

problems through case studies and practical exercises in creating social business 

plan. 

 

BU15411 การจัดการโซเชียลคอมเมิรซ       3(2-2-5)  

Social Commerce Management 

วิชาบังคับกอน : ไมมี 

ความรูพื้นฐานของอีคอมเมิรซ โซเชียลมีเดีย และโซเชียลคอมเมิรซ ประโยชนของโซเชียล

คอมเมิรซ  การเรียนรูแพลตฟอรมโซเชียลคอมเมิรซ วิธีการสรางกลยุทธโซเชียลคอมเมิรซ  การใช

เครือขายโซเชียลและสื่อดิจิทัลในการทําธุรกรรมระหวางธุรกิจและลูกคา การนําโซเชียลมีเดียของ

บริษัทตาง ๆ มาเปนชองทางการตลาดและการขาย การสรางความสัมพันธกับลูกคาและการ

ประเมินขอมูลเชิงลึกของลูกคาในการวางแผนและการจัดการโซเชียลคอมเมิรซ และฝกปฏิบัติ

ดานโซเชียลคอมเมิรซ 

Basic knowledge of e-commerce, social media, and social commerce, 

benefits of social commerce, learning about social commerce platforms, creating 

social commerce strategies, using social networks and digital media for business-

to-customer transactions, utilizing companies' social media as marketing and sales 

channels, building customer relationships, and assessing customer insights for 

planning and managing social commerce, based on case studies. 
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BU15412 ทักษะการแกปญหาและตัดสินใจทางธุรกิจ      3(2-2-5)  

Business Problem-Solving and Decision-Making Skills 

วิชาบังคับกอน : ไมมี 

แนวคิดและทฤษฎีการแกปญหา เครื่องมือในการวิเคราะหปญหา ขั้นตอนการแกไขปญหา 

การกําหนดปญหา การสรางทางเลือกในการแกไขปญหา การประเมินทางเลือก การวิเคราะห

แผนที่ความคิด (Mind Map) การสรางกรอบความคิด (Mind Set) การเผชิญปญหา แนวคิดและ

ทฤษฎีการตัดสินใจ กระบวนการตัดสินใจ แบบจําลองการตัดสินใจในธุรกิจ การใชขอมูลคิด

วิเคราะหอยางเปนระบบเพื ่อการตัดสินใจ การนําผลการตัดสินใจไปปฏิบัติ โดยศึกษาจาก

กรณีศึกษาและฝกปฏิบัติการแกปญหาและตัดสินใจ 

Concepts and theories of problem-solving, tools for problem analysis, steps 

in problem resolution, problem identification, generating alternative solutions, 

evaluating alternatives, mind map analysis, mindset development, and problem 

confrontation. Topics also cover concepts and theories of decision-making, the 

decision-making process, business decision-making models, systematic analytical 

thinking for decision-making, and the implementation of decisions. These topics 

are explored through case studies and practical exercises in problem-solving and 

decision-making. 

 

BU15413 การคิดเชิงออกแบบเพื่อพัฒนาธุรกิจใหม      3(2-2-5)  

Design Thinking for Developing New Business 

วิชาบังคับกอน : ไมมี 

แนวคิดและทฤษฎีของการคิดเชิงออกแบบ กระบวนการคิดเชิงออกแบบเพื่อพัฒนาธุรกิจ

ใหม การสรางความคิดและแรงบันดาลใจในการเปนผูประกอบการและวิธีการเขาใจลูกคา การ

วิเคราะหสภาพแวดลอมสําหรับการคิดเชิงออกแบบ วิธกีารสรางและพัฒนานวัตกรรมกลยุทธการ

ใชการคิดเชิงออกแบบ ตัวอยางการพัฒนาผลงานนวัตกรรมและการพัฒนาการตอยอดธุรกิจ โดย

ศึกษาจากกรณีศึกษาและการฝกพัฒนาทักษะการคิดเชิงออกแบบเพื่อพัฒนาธุรกิจใหม 
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Concepts and theories of design thinking, the design thinking process for 

developing new bus inesses ,  foster ing creat iv i ty  and inspi rat ion for 

entrepreneurship, and methods for understanding customers. Topics include 

environmental analysis for design thinking, approaches to creating and developing 

innovations, strategies for applying design thinking, examples of innovative 

product development, and expanding business opportunities. These are explored 

through case studies and practical exercises to develop design thinking skills for 

new business development. 

 

BU15414 การจัดการธุรกิจดิจิทัล        3(2-2-5)  

Digital Business Management 

วิชาบังคับกอน : ไมมี 

แนวคิดเกี่ยวกับธุรกิจดิจิทัล การเปลี่ยนผานธุรกิจสูธุรกิจดิจิทัล พื้นฐานทางเทคโนโลยี  ที่

สนับสนุนการทําธุรกิจดิจิทัล แพลตฟอรมในการทําธุรกิจและการตลาดออนไลน เครื่องมือและ

เทคนิคการสรางภาพประกอบสินคา เครื่องมือและเทคนิคสําหรับการสรางวิดีโอ เครื่องมือและ

เทคนิคสําหรับนําเสนอสินคา เครื่องมือและเทคนิคไลฟสด เครื่องมือและเทคนิคสําหรับการ

สรางโลโกสินคา การสรางเนื้อหาสําหรับการโฆษณาบนแพลตฟอรมตาง ๆ เครื่องมือสําหรับการ

จัดการลูกคาสัมพันธ กฎหมายที่เกี่ยวของในการทําธุรกิจดิจิทัล โดยศึกษาจากกรณีศึกษาและฝก

ปฏิบัติทดลองออกแบบธุรกิจออนไลน  

Concepts of digital business, transitioning traditional businesses to digital 

platforms, foundational technologies supporting digital business operations, 

platforms for online business and marketing, tools and techniques for creating 

product illustrations, live-streaming tools and techniques, tools and techniques 

for designing product logos, content creation for advertising on various platforms, 

tools for customer relationship management, and laws related to digital business. 

These topics are explored through case studies and practical exercises in 

designing online businesses. 
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BU15415 การเขียนแผนธุรกิจและเทคนิคการนําเสนอ      3(2-2-5)  

Business Plan Writing and Presentation Techniques 

วิชาบังคับกอน : ไมมี 

แนวคิดในการเขียนแผนธุรกิจใหสอดคลองกับทองถิ ่น ชุมชน สังคมหรือสิ่งแวดลอม 

แนวทางในการพัฒนาผลิตภัณฑเชิงสรางสรรคและการพัฒนาการตอยอดธุรกิจหรือการสราง 

ธ ุรก ิจใหม องคประกอบของแผนธ ุรก ิจ ว ิธ ีการเข ียนแผนธ ุรก ิจ และโมเดลทางธ ุรกิจ

การวิเคราะหสภาพแวดลอมทางธุรกิจ การวิเคราะหตลาด ลูกคาและคูแขงขัน การวางแผน

การตลาด แผนการผลิต แผนการจัดองคกรและทรัพยากรมนุษย แผนการเงินและแผนฉุกเฉิน 

การประเมินความเปนไปไดของแผนธุรกิจ เทคนิคการนําเสนอและการนําเสนอแบบพิชชิ่ง 

(Pitching) โดยศึกษาจากกรณีศึกษาและฝกปฏิบัติการออกแบบธุรกิจ เขียนแผนธุรกิจและ

นําเสนอ 

Concepts for writing a business plan that aligns with local communities, 

societies, or the environment, and approaches for developing creative products 

and expanding or creating new businesses. Topics include the components of a 

business plan, methods for writing a business plan, and the business model on 

business environment analysis, market analysis, customer and competitor 

analysis, marketing planning, production planning, organizational planning and 

human resources, financial planning, and contingency planning. It also covers 

evaluating the feasibility of a business plan and techniques for presenting and 

pitching the plan. These are studied through case studies and practical exercises 

in business design, business plan writing, and presentation. 

 

13.2.3 กลุมวิชาเอกเลือก จํานวน 9 หนวยกิต   ใหเลือกศึกษาจากรายวิชาดังตอไปนี้ 

BU15501 การจัดการสํานักงานสมัยใหม       3(3-0-6)  

Modern Office Management 

วิชาบังคับกอน : ไมมี 

แนวคิดและวิธีการปฏิบัติงานในการจัดการสํานักงานบทบาทและหนาที่งานสํานักงานทั้ง

ในภาครัฐและ ภาคเอกชน กระบวนการบริหารการจัดการสํานักงาน การจัดระบบวิธีการ

ปฏิบัติงานสํานักงานรวมทั้งการจัดการขอมูลสารสนเทศอยางมีประสิทธิภาพตามหลักการจัดการ

สํานักงานสมัยใหม การจัดสภาพแวดลอมในสํานักงาน การบริหารงานเอกสาร อุปกรณและ

เทคโนโลยีสําหรับสํานักงานสมัยใหม การนําเทคโนโลยีที่ทันสมัยเขามาสนับสนุนงานสํานักงาน

อยางมีประสิทธิภาพ โดยศึกษาจากกรณีศึกษา 
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Concepts and practices in office management, roles, and responsibilities of 

office work in both the public and private sectors. The office management 

process, organization of office procedures, and efficient management of 

information and data according to modern office management principles. Creating 

an appropriate office environment, document management, and the use of 

equipment and technology for modern offices. The application of advanced 

technology to effectively support office operations, with studies based on case 

studies. 

 

BU15502 จิตวิทยาทรัพยากรมนุษย        3(3-0-6)  

Human Resource Psychology 

วิชาบังคับกอน : ไมมี 

แนวคิดและทฤษฎีจิตวิทยา จิตวิทยาทรัพยากรมนุษย การประยุกตแนวคิดทฤษฎีทาง

จิตวิทยาเพ่ือการจัดการทรัพยากรมนุษย ประยุกตหลักการเทคนิคและวิธีการตาง ๆ ทางจิตวิทยา

กับงานทรัพยากรมนุษย  จิตวิทยาการสรรหาทรัพยากรมนุษย จิตวิทยาการพัฒนาศักยภาพ

บุคคล จิตวิทยาการบริหารผลการปฏิบัติงาน จิตวิทยาการบริหารคาตอบแทน และการสรางขวัญ

และกําลังใจใหกับบุคคลในองคกร การนําเครื ่องมือทางจิตวิทยามาใชวิเคราะหเพื ่อคนหา

ศักยภาพภายในตนเอง ระดับกลุม และระดับองคกร โดยศึกษาจากกรณีศึกษา  

Concepts and theories of psychology, human resource psychology, applying 

psychological concepts and theories to human resource management, and using 

various psychological principles, techniques, and methods in human resource 

work. Topics include psychological recruitment, psychological development of 

individuals, performance management psychology, compensation management 

psychology, and building morale and motivation within organizations. The use of 

psychological tools to analyze and identify potential at the individual, group, and 

organizational levels, studied through case studies. 
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BU15503 การจัดการธุรกิจแฟรนไซส        3(2-2-5)  

Franchise Business Management 

วิชาบังคับกอน : ไมมี 

แนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับธุรกิจแฟรนไชส ประวัติความเปนมา ประเภท ลักษณะของ

ธุรกิจแฟรนไชส หลักเกณฑการทําธุรกิจแฟรนไชส หลักการคัดเลือกและตัดสินใจในการลงทุน 

การวางแผนกลยุทธสําหรับธุรกิจ แฟรนไชส การวิเคราะหทําเลที่ตั้ง การวิเคราะหอัตราคาใชจาย

และคาธรรมเนียมแฟรนไชส การจัดทําสัญญา แฟรนไชส การวิเคราะหปจจัยแหงความสําเร็จและ

ความลมเหลวของธุรกิจแฟรนไชส และแนวทางการแกปญหา โดยศึกษาจากกรณีศึกษา 

Concepts and theories about franchising, including its history, types, and 

characteristics of franchising businesses. Topics cover the criteria for franchising, 

principles for selecting and deciding on investments, strategic planning for 

franchise businesses, location analysis, franchise fee and cost analysis, franchise 

agreement preparation, and the analysis of success and failure factors in 

franchising businesses. It also discusses solutions for common problems, studied 

through case studies. 

 

BU15504 การจัดการธุรกิจครอบครัว        3(2-2-5)  

Family Business Management 

วิชาบังคับกอน : ไมมี 

แนวคิดการจัดการธุรกิจครอบครัว ความสําคัญและประโยชนของธุรกิจครอบครัว 

โครงสรางของธุรกิจครอบครัว การวางแผนสืบทอดธุรกิจครอบครัวอยางยั่งยืน กลยุทธสําหรับ

ธุรกิจครอบครัว โมเดลการสืบทอดธุรกิจครอบครัว ผลประกอบการของธุรกิจครอบครัว หลักการ

สรางความสมดุลระหวางครอบครัวและธุรกิจ หลักการสรางธรรมาภิบาลในธุรกิจครอบครัว และ

การวิเคราะหปญหาและแนวทางแกไขปญหาความขัดแยงของธุรกิจครอบครัว โดยศึกษาจาก

กรณีศึกษา 

Concepts of family business management, including the importance and 

benefits of family businesses, the structure of family businesses, sustainable 

succession planning, strategies for family businesses, family business succession 

models, family business performance, principals of balancing family and business 

dynamics, principals of establishing governance in family businesses, and 

analyzing problems and solutions for conflicts within family businesses. These 

topics are studied through case studies. 
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BU15505 การเปนผูประกอบการในธุรกิจโลจิสติกส      3(2-2-5)  

Entrepreneurship in the Logistics Industry 

วิชาบังคับกอน : ไมมี 

แนวคิดเกี่ยวกับผูประกอบการและการพัฒนาความเปนผูประกอบการโลจิสติกสและโซ

อุปทาน บทบาทของการประกอบธุรกิจโลจิสติกสและโซอุปทาน การจัดซื้อ การคัดเลือก ผูจัดหา 

การบริการลูกคา การจัดการสินคาคงคลัง การขนสง แนวคิดบรรจุภัณฑโลจิสติกส เทคโนโลยีที่

เกี่ยวของในการจัดการโลจิสติกสและโซอุปทาน กลยุทธใน การประกอบธุรกิจ โลจิสติกสและโซ

อุปทาน วิเคราะหปญหาและแนวทางแกไขปญหาในการประกอบธุรกิจโลจิสติกสและโซอุปทาน 

โดยศึกษาจากกรณีศึกษา 

Concepts of entrepreneurship and the development of logistics and supply 

chain entrepreneurship, including the roles of logistics and supply chain 

businesses, purchasing, supplier selection, customer service, inventory 

management, transportation, logistics packaging concepts, and technologies 

related to logistics and supply chain management. Topics also cover strategies in 

logistics and supply chain business operations, analyze issues and solutions in 

logistics and supply chain management, studied through case studies. 

 

BU15506 การจัดซื้อและการจัดการสินคาคงคลัง     3(2-2-5)  

Procurement and Inventory Management 

วิชาบังคับกอน : ไมมี 

บทบาทและความสําคัญของการจัดการดานการจัดซื้อ งานจัดซื้อ ความสัมพันธของงาน

จัดซื้อกับงานอื่น ๆ ในธุรกิจ รูปแบบการจัดซื้อ การกําหนดขนาดของการจัดซื้อ การเลือกแหลง

ขาย การทําสัญญาใหถูกตองตามหลักกฎหมาย การวิเคราะหขอมูลเกี่ยวกับการสั่งซื้อ การลงทุน

และการเสี่ยงภัย การเปรียบเทียบระหวางการผลิตเอง การซื้อและการเชา หลักในการจัดการ

คลังสินคา การบริหารงานธุรกิจการคลังสินคา หลักในการดูแลรักษาสินคา และกฎหมายที่

เกี่ยวของกับคลังสินคา โดยศึกษาจากกรณีศึกษา 
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The roles and importance of procurement management, procurement tasks, 

the relationship between procurement tasks and other business functions, 

procurement methods, determining procurement sizes, selecting suppliers, 

ensuring contracts comply with legal requirements, analyzing purchase data, 

investment and risk management, and comparing production, purchasing, and 

leasing. Principles of warehouse management, business management of 

warehouses, product maintenance, and laws related to warehouses, with studies 

based on case studies. 

 

BU15507 การจัดการทรัพยสินทางปญญาและนวัตกรรม     3(3-0-6)  

Intellectual Property Management and Innovation 

วิชาบังคับกอน : ไมมี 

แนวคิดเกี่ยวกับทรัพยสินทางปญญาและนวัตกรรม ความสําคัญของทรัพยสินทางปญญา

ตอการประกอบธุรกิจ การจัดการทรัพยสินทางปญญา กลยุทธทรัพยสินทางปญญา การประเมิน

มูลคาทรัพยสินทางปญญา การคุมครองทรัพยสินทางปญญา การใชประโยชนทรัพยสินทาง

ปญญา การเฝาระวังสิทธิ (Enforcement) การฝกปฏิบัติจัดเตรียมคําขอจดทะเบียนทรัพยสิน

ทางปญญา การเขียนขอถือสิทธิในการขอรับความคุมครอง การยื่นขอรับสิทธิบัตรผานระบบ PCT 

(Patent Cooperation Treaty) โดยศึกษาจากกรณีศึกษา 

Concepts of intellectual property and innovation, including the importance 

of intellectual property for business, intellectual property management, IP 

strategy, intellectual property valuation, protection of intellectual property, 

utilization of intellectual property, enforcement of IP rights, preparation of 

intellectual property registration applications, drafting claims for protection, and 

filing for patents under the PCT (Patent Cooperation Treaty). These topics are 

studied through case studies. 

 

 

 

 

 

 

 



หนาที่ 42 
 

 

BU15508 นวัตกรรมการสรางตราสินคาและบริการ      3(2-2-5)  

Branding and Service Innovation 

วิชาบังคับกอน : ไมมี 

แนวคิดและทฤษฎีของตราสินคาและนวัตกรรม ความสําคัญของการสรางตราสินคาและ

นวัตกรรม บทบาทของการสรางตราสินคา บุคลิกภาพของตราสินคา องคประกอบ     การสราง

ตราสินคาในยุค 4.0 แนวทางและขั้นตอนการพัฒนาตราสินคาและบริการ กลยุทธการตลาดที่

สงผลตอตราสินคาและบริการ การประยุกตนวัตกรรมผลิตภัณฑและบริการเพื่อสรางตราสินคา 

โดยศึกษาจากกรณีศึกษา 

Concepts and theories of branding and innovation, including the importance 

of branding and innovation, the role of brand creation, the personality of a brand, 

and the components of branding in the digital age (4.0). Topics also cover the 

steps and strategies for developing brands and services, marketing strategies 

affecting brands and services, and the application of product and service 

innovations to build brands. These topics are explored through case studies. 

 

1.2.4 กลุมวิชาฝกประสบการณภาคสนาม จํานวน 6 หนวยกิต ใหศึกษารายวิชาตอไปนี้    

BU15509 สหกิจศึกษาทางการเปนผูประกอบการและการจัดการสมัยใหม   6(0-45-0) 

Internship in Entrepreneurship and Modern Management 

วิชาบังคับกอน : สอบผานไมนอยกวา 114 หนวยกิต และเกรดเฉลี่ยสะสม ไมนอยกวา 2.00 

เร ียนรู การปฏิบัต ิงานในสถานประกอบการตาง ๆ ที ่ เก ี ่ยวของกับการจัดการการ

บริหารธุรกิจ และการเปนผูประกอบการ 

Learn about working in various establishments related to management, 

business administration, and entrepreneurship. 
 

หมายเหตุ :  1. วิชา BU15509 สหกิจศึกษาทางการเปนผูประกอบการและการจัดการสมัยใหม  ใหนักศึกษา       

ที่ลงทะเบียนเรียน ตองไดรับการอบรมเตรียมสหกิจศึกษา 30 ชั่วโมง และมีเกรดเฉลี่ยสะสม         

ไมนอยกวา 2.00 

 

 

 

....................................................................... 

ปรับปรุงขอมูล เมื่อวันที่ 22 มีนาคม 2568 


